Zatgcznik nr7

Plan witaczenia spotecznosci

1. Opis przygotowania LSR

Proces budowy LSR zostat rozpoczety w 2014 r. organizacjg spotkah grup fokusowych: rolnikéw (41 o0s,),
przedsiebiorcéw (18 0s.), urzednikow (21 o0s.),przedstawicieli kosciotéw (12 0s.), hauczycieli (20 os.),mtodziezy (100s);
instytucji kultury (13 os.) i organizacji pozarzadowych (39 os.). Podczas spotkan tych, w biurze oraz on-line w sposéb
ciagty zbierane byly dane ankietowe, w ktérych respondenci okreslali kierunki rozwojowe obszaru planowanego do
objecia LSR - 1610 ankiet. Na bazie tych danych opracowano zarys analizy SWOT obszaru. W chwili obecnej
zamierzamy powota¢ 6 grup tematycznych i z udziatem eksperta zewnetrznego zorganizowac¢ cykl warsztatéw rozwoju
lokalnego, w ktérych udziat wezmg liderzy poszczegdinych grup potencjalnych beneficjentdw z obszaru wszystkich
gmin nalezgcych do LGD. Podczas warsztatow zbudowana zostanie matryca logiczna drzewa celéw ogdlnych,
szczegotowych i przedsiewzie¢ tworzonej LSR. Wyniki tego dziatania bedg nastepnie konsultowane na 11 (4 na
terenie gminy Busko-Zdrdj i po 1 w kazdej z pozostatych gmin) spotkaniach, ktére poswiecone beda dalszej analizie
SWOT oraz celow LSR, a takze prezentacja zatozen, misji, celow i konsultacja wskaznikéw realizacji LSR
wypracowanych podczas warsztatow rozwoju lokalnego grup tematycznych z ekspertem zewnetrznym. Réwnoczesnie,
odpowiednio wczesnie na stronie internetowej LGD www.krolewskieponidzie.pl oraz stronach www Partnerow
zamieszczony bedzie projekt dokumentu, do ktérego mieszkancy obszaru bedg mogli wnosi¢ uwagi za posrednictwem
specjalnie w tym celu opracowanego formularza konsultacji. LSR bedzie wspéifinansowany z EFRROW.

2. Opis zatrudnienia

2.1 Opis
1). Ewa Satora - Dyrektor Biura LGD "Krélewskie Poniedzie" - 1 etat 2). Katarzyna Szczukiewicz-Kaluzna -
Specjalista ds. ksiegowosci - 1 etat. Zobowigzujemy sie do utrzymania wyzej wymienionego stanu zatrudnienia w
okresie wymaganym rozporzadzeniem.

2.2 Liczba etatow 2 etaty

3. Zasady funkcjonowania biura zapewniajacego obstuge mieszkancéw obszaru planowanego do objecia LSR

3.1 Adres biura Wnioskodawcy

3.1.1 Wojewddztwo 3.1.2 Powiat 3.1.3 Gmina
Swietokrzyskie buski Busko-Zdrgj
3.1.4 Ulica 3.1.5 Nr domu 3.1.6 Nr lokalu |3.1.7 Miejscowos$¢
Grotta 3 Busko-Zdroj
3.1.8 Kod pocztowy [3.1.9 Poczta
28-100 Busko-Zdréj
3.2 Funkcjonowanie biura
3.2.1 Minimalna liczba dni funkcjonowania biura, zgodnie z liczbg ludnosci zamieszkatg . :
. - wybierz dane z listy -
na obszarze planowanym do objecia LSR
Lp. |3.2.2 Dzien tygodnia 3.2.3 Godziny pracy biura
1. |Wtorek od 7.30 do 12.30
2. |Sroda od 7.30 do 12.30
3. |Czwartek od 7.30 do 12.30
4, od do
4. Adres strony internetowej, na potrzeby przygotowania LSR www.krolewskieponidzie.pl
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5. Harmonogram

Lp. 5.1 Nazwa gminy 5.2 Miejscowos¢* g;tl?(l:;gwany termin
1. |Busko-Zdroj Oleszki 16.10.2015
2. |Busko-Zdr¢j Szaniec 19.10.2015
3. |Busko-Zdréj Gadawa 20.10.2015
4, |Busko-Zdroj Podgaje 21.10.2015
5. |Wislica Wislica 22.10.2015
6. |Nowy Korczyn Nowy Korczyn 23.10.2015
7. |Gnojno Gnojno 26.10.2015
8. |Tuczepy Tuczepy 27.10.2015
9. |Stopnica Stopnica 28.10.2015
10. |Pacanéw Pacanéw 29.10.2015
11. |Solec-Zdroj Solec-Zdroj 30.10.2015
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
* jezeli na etapie ubiegania sie o przyznanie pomocy mozliwe jest jej okreslenie
Busko-Zdroj 214)-1071-12)011)5
miejscowosé i data (dzier-miesigc-rok) podpis 0soby / 0s6b reprezentujacych Wnioskodawce /
pefnomocnika
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